T.C.
ISTANBUL YENI YUZYIL UNiVERSITESI
FEN EDEBIYAT FAKULTESI

PSIKOLOJi BOLUMU STAJ UYGULAMA YONERGESI

BIiRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi,

Psikoloji Boliimiinde yiiriitillen Staj Programu ile ilgili faaliyetlerin usul ve esaslarini belirlemektir.
Kapsam

Madde 2- (1) Bu yonerge, lisans 0gretimi ve staj programu ile ilgili faaliyetlerin koordinasyon
icerisinde yiiriitiilmesi i¢in kurulmus olan Egitim-Ogretim ve Staj Komisyonlari ile Danigman Ogretim
Uyelerinin gorevleri, staj donemleri ve siireleri, stajlarin uygulanmas1 ve degerlendirilmesine iliskin

hiikiimleri kapsar.

(2) Staj, bolim o6grencilerinin egitimleri siirecinde edindikleri bilgileri ve kazandiklart deneyimleri,
pekistirmek amact ile yurtici veya yurtdisindaki akademik ve endiistriyel kurum ve kuruluslarda

uygulamali alanlarda ¢alismalarin1 kapsamaktadir.
Dayanak

Madde 3- (1) Bu yonerge 29 Nisan 2013 Pazartesi tarihli ve 28632 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav
Yonetmenligi'nin 25. Maddesine ve 17 Haziran 2021 Tarihli 31514 sayili Resmi Gazete’de
yayimnlanan “Yiiksekogretimde Uygulamali egitimler Cerceve Yonetmeligi” kapsamina gore

hazirlanmustir.

Tamimlar

Madde 4- (1) Bu yonergede sozii gegen kavram ve terimlerin tanimlar1 asagida belirtilmisgtir:
a) Bolim: Psikoloji Bolimii

b) Dekan: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekani

¢) Fakiilte: Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi



¢) Fakiilte Kurulu: Fen Edebiyat Fakiiltesi, Fakiilte Kurulu

d) Fakiilte Yonetim Kurulu: Fen Edebiyat Fakiiltesi, Fakiilte Yonetim Kurulu

e) Isletme: Mal ve Hizmet iireten kamu ve dzel kurum, kurulus ve is yerlerini

f) Ogrenci: Lisans egitimi amaci ile Fen Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Béliimii’ne kayitl 6grenci
g) Senato: Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Senatosu

h) Staj Degerlendirme formu ve defteri: Her bir 6grenci igin stajla ilgili siireglerin gézlemlerin ve

egitim faaliyetlerine iligkin igletme tarafindan doldurulan form ve defteri

1) Staj Komisyonu: Fakiilte Yonetim Kurulu'nun sececegi, li¢ yil siireyle gorevlendirilen ve ilgili
alanlarda egitim veren 3 6gretim {iyesinden olusan Istanbul Yiizy1l Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi

Psikoloji Boliimii Staj Komisyonu

i) Universite: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi

IKINCI BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Dekanin Gorev ve Yetkileri
MADDE 5 — (1) Dekan gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Birimlerindeki staj programi faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasini koordine etmek.

b) Staj kapsaminda 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 5 inci maddesi geregince sigortalanacak ogrencilerin sigortalanmalarina iliskin is ve

islemleri koordine etmek.

¢) Fakiilte Yénetim Kurulu Uyeleri ile birlikte Staj Komisyonu Uyelerini belirlemek.
Staj Komisyonunun Goérev ve Yetkileri

Madde 6— (1) Staj Komisyonunun gérevleri sunlardir:

a) Stajla ilgili esaslar1 belirlemek,

b) Staj diizenlemelerini ve programlamalarini yapmak,

¢) Stajlarin baslama donemlerini belirlemek ve duyurmak,

¢) Staj bagvuru siirecini izlemek,

d) Staj denetimlerini ve takibini ger¢eklestirmek.



e) Staj yapilabilecek kurumlari incelemek ve uygun goriilen kurumlarla staj esaslar1 hakkinda is birligi
yapmak ve protokol hazirlamak. Hazirlanan protokol neticesinde ilgili kurumlarda staj yapilabilecegi

dogrultusunda 6grencilere tavsiye karar1 sunmak,

f) Stajin, amacina ve kurallarina uygun yiiriitiilmesini takip etmek, gerektiginde staj yapilan

kurum/kurulustan 6grenci hakkinda bilgi almak,
g) Staj programini ve 6grenim ¢iktilarini hazirlamak,

h) Staj yonergesini hazirlamak, staj belgelerinin bu Yonergeye uygunlugunu incelemek ve

degerlendirmek,

1) Stajla ilgili diger is ve islemleri yapmak.

Ogrencinin Sorumluluklar:

Madde-7 (1) Ogrencinin sorumluluklar1 sunlardir:

a) Staj yapacag1 kurumu bulmak ve uygunlugunun kontrolii i¢in Staj Komisyonuna sunmak

b) Staj Dilekgesi ve staj yapacagi kurumdan aldigi Kabul Belgesi ile 6gretim déneminin basinda

Boliim Staj Komisyonuna bagvurmak.

b) Staj komisyonu tarafindan belirlenen staj baglama tarihinde staja baslamak ve 20 is giinii siire ile

devam etmek.
c) Staj siirecinde yapilan caligmalar1 staj defterlerine yazmak.
¢) Staj bitiminde basar1 durumunun belirlenmesi igin gerekli evraklari staj komisyonuna sunmak.

(2) Staj yapan o6grenciler isletmede bulundugu siirelerde de 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Y&netmeligi ile dgrencisi oldugu

yiiksekogretim kurumunun ilgili disiplin mevzuatina ve isletmenin ¢alisma kurallarina tabidir.

UCUNCU BOLUM
Staj Siiresi, Kurallari ve Degerlendirilmesi
Staja Baslama ve Staj Siiresi
Staj Siiresi

Madde-8 (1) Staj ilk yar1 yildan itibaren 6gretim dénemlerinde veya bunu izleyen yaz dénemlerinde

bolime kayith 6grenciler tarafindan tamamlanir.

(2) Stajlarin yariy1l veya yaz tatiline rastlayan aylarda yapilmasi esastir. Ancak egitim 6gretim devam

ederken staj yapilacak ise haftada 1 giinden az olmamak kayd: ile en az 14 en ¢ok 30 giin staj



yapilabilir. Ogrencinin dersinin veya sinavinin oldugu giinlerde staj yaptirilamaz. Bu durumda staj

giinlerinin ders saatleri ve sinavlarla ¢akismasini énlemek 6grencinin sorumlulugundadir.

(3) llgili programin veya isletmenin Kosullarinin uygun olmamasi durumunda belirlenen yariyil veya

onu izleyen yaz tatili disinda egitim ve 6gretimi aksatmamak kaydiyla staj yaptirilabilir.

(4) Staj siiresi 20 is glniidir. Gerektiginde birden fazla isletmede zorunlu olan 20 is gini

tamamlanabilir.
Staj Kurallan
Madde-9 (1) Stajlara devam zorunludur.

(2) Ogrenciler stajlar1 siiresince fakiiltenin egitim ve dgretim ile ilgili tiim kural ve kosullarina ve

ayrica staj yaptiklari kurum veya kuruluglarin kurallarina da uymak zorundadirlar.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler
Madde-10 (1) Bu yonerge Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

(2) Bu yonerge hiikiimleri Fakiilte Dekani tarafindan yiiriitiiliir.



